
 

 

 

 

วันที่ 15 มกราคม 2568 เวลา 10.00 น. สถานีตำรวจอ่าวช่อ ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการ 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีพันตำรวจโท อริญชัย ทิมา สารวัตร
สถานีตำรวจอ่าวช่อ เป็นประธาน การประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งคำสั่ง แต่งตั้งคณะ
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบ 
ระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็น 
สำคัญ ได้แก ่ 

   1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

    - ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับ
ประเด็น ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT)  

    - มอบฝ่าย งานธุรการอำนวยการ ดำเนินการเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการ
ให้บริการ ตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง  

   2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT)  

    - ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ 
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่
ประชาชน ผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้
มีส่วนได้ ส่วน เสียภายนอก (EIT)  

    - มอบฝ่าย งานธุรการอำนวยการ ให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ 
ณ จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

สถานตีำรวจภธูรอา่ววชอ่ประชมุการขบัเคลือ่นการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใส ในการดำเนินงานของหนว่ยงาน
ภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  

ของสถานตีำรวจ  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 



    - มอบฝ่าย งานธุรการอำนวยการ เผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการ
ดำเนินงาน และกิจกรรม ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และ
เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

    - มอบฝ่าย งานธุรการอำนวยการ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบ
แบบ วัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ  

   3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: 
OIT) - ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง 

 


